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一、课程简介 

《仿真实习》课程是能源与动力工程专业的专业实践课程。课程内容包括：火电厂炉侧

和机侧全面性热力系统，炉、机、电主要设备和辅助设备的启动程序，以及火电厂单元机组

在线运行正常监视。 

通过《仿真实习》课程的学习，可以使学生熟悉电厂各系统流程和主要设备的运行方式

及有关的技术经济指标，系统性了解炉、机、电、热控的运行知识，掌握机组在冷态工况下

的启动操作步骤与正常运行的调节、监控技术的一般问题，而且具有分析和处理机组运行中

主要事故的能力。树立树立正确的价值观，提升人文社会科学素养、社会责任感，强化创新

思维和工匠精神。 

二、课程目标及其对毕业要求的支撑 

2.1 课程目标 

通过本课程的实验训练，使学生具备下列能力： 

1、能够应用锅炉原理、汽轮机原理、热力发电厂、单元机组集控运行等能源与动力工

程专业知识，熟悉火电厂各系统和主要热力设备的运行方式和有关的技术参数指标，了解锅

炉、汽轮机与电气、热控、化水之间的联系，巩固和扩大专业知识面。 

2、能够灵活运用专业知识，根据锅炉、汽轮机与电气、热控、化水之间的联系，识别

与判断机组“炉-机-电”在冷态启动和正常运行调节中的关键环节，初步学会和掌握机组在

冷态工况下的启动操作步骤，以及正常运行的调节方法和监控技术。培养学生分析问题和解



决问题的能力。 

3、通过仿真实习将所有专业课知识有机联系起来，建立电厂机组是一个整体概念。 

4、仿真实习按小组形式进行，能够在小组中承担相关的工作，完成仿真实验的分析和

设计，增强学生的团队协作和组织沟通能力，体现团队协作精神。 

5、培养学生树立社会主义核心价值观，提升人文社会科学素养、社会责任感，强化学

生的创新思维和工匠精神。 

2.2 课程目标对毕业要求的支撑关系 

表 1 课程目标对毕业要求的支撑关系 

序号 毕业要求分解指标点 课程目标 

1 

2.1、能够应用数学、自然科学和能源与动力工程学科的基本

原理，识别与判断能源转换与利用领域复杂工程问题的关键环

节。（M） 

课程目标 1 

2 
8.1、树立正确的价值观，具有人文社会科学的素养，理解个

人与社会的关系，了解中国国情。（M） 
课程目标 2 

3 
9.2、能够与团队其他成员进行有效沟通，倾听团队其他成员

的意见与建议，能够担任团队任何角色。(L) 
课程目标 3 

 

三、实践内容及学时分配 

表 2 实践内容及学时分配 

序号 实践内容 学习要求 学时 对应课程目标

1 

理论学习、仿真

软件演示、上机

操作 

了解火电厂单元机组特点 

4 1、2、3 

仿真软件简介、操作画面功能介绍

了解仿真实习报告撰写 

全冷态启动程序介绍 

熟悉炉侧机侧系统 

2 
仿真软件演示、

上机操作 
投运机组公用系统 4 1、2、3 

3 
仿真软件演示、

上机操作 
投运机侧辅助系统 4 1、2、3 

4 
仿真软件演示、

上机操作 
锅炉点火前准备 4 1、2、3 

5 
仿真软件演示、

上机操作 
锅炉点火、升温升压 4 1、2、3 

6 
仿真软件演示、

上机操作 

汽轮发电机组冲转、并网、接带初

负荷 
4 1、2、3 



7 
仿真软件演示、

上机操作 
机组升负荷至 30% 4 1、2、3 

8 
仿真软件演示、

上机操作 
机组升负荷至 50% 4 1、2、3 

9 
仿真软件演示、

上机操作 
负荷升至额定负荷 4 1、2、3 

10 上机操作考试 
复习 

4 1、2、3 
上机考试 

总计： 40  

 

四、教学方法 

1.直观演示：本课程的课堂教学将充分利用数字化技术、教学视频，让学生观看辅导视

频，了解火电厂热力系统及相关操作步骤，调动学习积极性，提高教学效率。 

2.课堂讲授及小组讨论：将学生分为若干个设计小组，采用课堂教学和小组讨论教学并

重来开展教学讲解单元发电机组冷态整组启动的操作过程及实际操作中应注意的各种问题； 

3.互动式教学：实验课程设计教学中采用讨论交流操作心得和答疑相结合方式进行。 

4.现场指导：检查并指导学生进行课程设计实践，围绕课程设计中的重点和难点内容进

行讲解和答疑，促进学生理解、掌握和应用实验过程中的知识点。 

 

五、思政元素及素材 

本课程旨在助力培养学生的树立系统观念和全局观念，提升人文社会科学素养、社会责

任感，强化创新思维和工匠精神。 

表 3 思政元素、实践内容及教学方法 

序号 思政元素 实践内容及教学方法 

1 

系统观。即用系统观点研究问题，将对象

视为系统，要根据研究的需要“设计”要

素，化整为零，然后逐个各个击破。 

把多门课程的知识进行综合应用，如运行调

节时，运行参数变化调整等，引出解决问题

的系统观，分析参数变化的原因和涉及调节

的设备或阀门，再逐个按步骤进行操作。 

2 

全局观。即：解决问题不能简单地就事论

事，应该一切从系统整体及其全过程出发，

需要调节系统内部个人和组织、组织和组

织、上级和下级、局部和整体之间关系的

行为规范。具有全局观念的人会从社会需

要、组织整体和长期的角度，考虑决策，

开展工作，保证国家和社会的健康发展。 

大型机组通常都是以锅炉一汽轮机一发电

机组成单元制运行方式。在这种运行方式

中，锅炉和汽轮发电机共同维持外部负荷需

要，也共同保证内部运行参数稳定。由此引

出全局观的重要性。 



3 

提升人文社会科学素养、社会责任感。促

进学生全面发展；学习和思维方法的科学

性养成；提高语言、文字表达能力；强化

责任意识。 

介绍仿真技术的发展历程和仿真技术在电

力生产过程中的工程应用情况，以及著名电

力运行人员的事迹，激发学生的专业学习热

情，让学生主动感受社会的需求，明确自身

的责任，树立社会责任感，培养学生刻苦奋

斗、努力钻研的科学态度。互动式教学和小

组讨论，调动学生的积极性和主动性，以人

为本，提升人文素养的提升。 

4 

创新思维。创新是是一个民族、甚至是国

家的希望所在。没有创新，就谈不上发展，

就没有日新月异的社会进步。纵观历史，

每一位取得卓越成就的人，无不是敢于创

新和勇于创新的。 

课程设计根据教学内容布置学生自主实践

探究专题任务，让学生通过课内课程设计的

实践操作，锻炼学生的财政能力和创新意

识。 

5 

工匠精神。包括执着专注、精益求精、一

丝不苟、追求卓越的工匠精神科学内涵，

在个人层面有利于引导学生践行社会主义

核心价值观，在国家层面有利于中国未来

的产业结构具有创新、技术性，利于加快

实现中华民族伟大复兴的中国梦。 

通过上机实践操作“学中做、 做中学”引

导学生感体悟工匠精神，培养学生耐心、专

注和精益求精的工匠精神，强化学生分析问

题和解决问题的能力。 

六、课程考核内容及考核方式 

6.1 课程考核内容及考核方式 

                          表 4 课程考核内容及考核方式 

序号 考核内容 考核方式 
对应课程

目标 
分值分布

1 
考核学生在课程设计过程中的积极性，

主动性及团队合作能力 
课堂表现 2、3 10 

3 

全冷态启动程序；炉侧机侧系统；投运

机组公用系统；投运机侧辅助系统；锅

炉点火前准备；锅炉点火、升温升压；

汽轮发电机组冲转、并网、接带初负荷；

机组升负荷至 30%；机组升负荷至

50%；负荷升至额定负荷 

上机操作 1、2 70 

4 
实习报告格式的规范性、内容的正确性

和完整性 
报告撰写评阅。 2、3 20 

 



6.2 课程考核对课程目标达成度的分值分布 

表5 考核方式及分值分布 

毕业要求

指标点 

课程

目标 

考核方式及成绩评价比例(%) 

总分值 Σ 
课堂表现 上机操作 实习报告 

2.1 1 0 50 0 50 

8.1 2 5 20 15 40 

9.2 3 5 0 5 10 

合计 10 70 20 100 

6.3 课程考核标准 

表6 课程成绩评价标准 

课程

目标 
优秀（90-100） 

良好 

（78-89） 

中等 

（68-77） 

及格 

（60-67） 

不及格 

（0-59） 

1 
基 本 概 念 清

楚，操作过程

正确 

基本概念较清楚，

操作过程较为正

确， 

基本概念掌握

一般，操作过

程一般 

基本概念掌握

较差，操作过

程存在错误 

基本概念不清楚，

操作过程存在不

足 

2 

1）操作规范要

求 等 理 解 正

确；  

2）出勤率 90%

以上，课堂表

现积极； 

3）实习报告写

作规范，分析

合理，准确率

高 

1）操作规范要求

等理解较正确； 

2）出勤率 85%以

上，态度端正； 

3）实习报告写作

规范，分析较合

理，准确率较高 

1）操作规范要

求等理解掌握

一般；  

2）出勤率 80%

以上； 

3）实习报告写

作一般 

1）操作规范要

求等理解掌握

较差；  

2）出勤率 70%

以上； 

3）实习报告写

作较差 

1）操作规范要求

等理解不清楚； 

2）缺勤率超过四

分之一课时； 

3）实习报告很差

3 

在课程设计过

程 中 表 现 积

极，主动性及

团队合作能力

强； 

在课程设计过程

中表现较积极，主

动性及团队合作

能力较强 

 

在课程设计过

程 中 表 现 一

般，主动性及

团队合作能力

一般； 

 

在课程设计过

程中表现积极

性较差，主动

性及团队合作

能力较差； 

在课程设计过程

中表现积极性差，

主动性及团队合

作能力差； 

 

 

 

执笔人：王渡 

审核人：王渡 

学院负责人：仇中柱 

 


